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Verwaltungsvorschrift Schule Nr. 7/2011 (VV Schulhelfer)

Zuletzt gedandert durch Verwaltungsvorschrift vom 25. April 2012.

Regelungen und Verfahren zur Umsetzung der erganzenden Pflege und Hilfe von
schulpflichtigen Kindern und Jugendlichen mit Behinderungen an 6ffentlichen Schulen
und Ersatzschulen in Berlin

Hiermit teile ich folgende Regelungen zur Umsetzung der Konzeption zur erganzenden Pflege und
Hilfe fur Kinder und Jugendliche mit Behinderungen an 6ffentlichen Schulen und Ersatzschulen in
Berlin mit:

l. Grundsatze

1. Ziel des Einsatzes von Schulhelfern oder Schulhelferinnen ist es, Kindern und Jugendlichen mit
einer Behinderung durch MaBnahmen der erganzenden Pflege und Hilfe einen erfolgreichen Schul-
besuch zu erméglichen und ihr Recht auf Bildung und Erziehung gemaB § 2 Schulgesetz zu si-
chern. Schulhelfer Gbernehmen keine erzieherischen oder padagogischen Aufgaben.

2. Der Einsatz von Schulhelferinnen und Schulhelfern im Rahmen der erganzenden Pflege und
Hilfe kann nur fur Kinder und Jugendliche mit Wohnsitz innerhalb Berlins beantragt werden, fir
die folgende Voraussetzungen vorliegen:

e  Zuordnung zum Personenkreis der Eingliederungshilfeberechtigten geman 8§ 53, 54 SGB
XIl durch amtsarztliches Gutachten des Kinder- und Jugendgesundheitsdienstes oder des
Kinder- und Jugendpsychiatrischen Dienstes oder durch rechtskréftigen Bescheid des Ju-
gendamtes



oder

rechtskraftiger Bescheid des Jugendamtes Uber Leistungen der Eingliederungshilfe geman
§ 35a SGB VI

und

e Bescheid Uber festgestellten sonderpadagogischen Férderbedarf durch die zustandige Schul-
aufsichtsbehorde.

3. Der Schulhelfereinsatz ist eine schulorganisatorische MaBnahme. Er erfolgt vorrangig gruppen-
bezogen und orientiert sich am Bedarf der erganzenden Pflege und Hilfe der Betroffenen. Prioritat
hat die Bereitstellung der Leistungen flr erganzende Pflege und Hilfe in der integrativen Beschu-
lung. Die zu erbringenden Leistungen sind in der Anlage 1 ,Tatigkeiten der Schulhelferinnen und
Schulhelfer” beschrieben.

4. Schulhelferstunden kénnen bewilligt werden, wenn aufgrund der Art, der Schwere und des
Umfangs der Behinderung die MaBnahmen der erganzenden Pflege und Hilfe nicht im Rahmen
der personellen Grundausstattung der Schule und der Klasse zu leisten sind. Die Entscheidung
trifft die Schulaufsicht nach pflichtgemaBem Ermessen.

5. Um die Betreuung durch Schulhelferinnen und Schulhelfern zu gewahrleisten, kann die Senats-
verwaltung fir Bildung, Wissenschaft und Forschung Vertrdge mit Freien Tragern der Jugendhilfe
abschlieBen. Diese erbringen durch ihr Personal selbststandig und eigenverantwortlich Leistungen
der erganzenden Pflege und Hilfe.

6. Zur Finanzierung der Schulhelferstunden erhalten die zwolf Schulaufsichtsregionen nach MaB-
gabe der zur Verfligung stehenden Haushaltsmittel jeweils ein Budget (regionale Budgets). Be-
rechnungsgrundlage flr die Zuordnung der Mittel an die Regionen ist die Anzahl der Schiilerinnen
und Schiler mit sonderpadagogischem Forderbedarf (auBer Schilerinnen und Schiiler mit den
sonderpadagogischen Forderschwerpunkten ,Lernen” und ,Sprache”) der 6ffentlichen Schulen und
Ersatzschulen. Die Finanzierung der Schulhelferstunden fiir den sonderpadagogischen Forder-
schwerpunkt ,Autismus” erfolgt mittels eines separaten, landesweiten Budgets im Rahmen der fiir
den Schulhelfereinsatz zur Verfligung stehenden Haushaltsmittel.

7. Zustandig fir die Zumessung von Schulhelferstunden sind namentlich zu benennende Schulauf-
sichtsbeamtinnen oder Schulaufsichtsbeamte in den regionalen AuBenstellen der Schulaufsicht. Sie
werden durch ebenfalls in den regionalen AuBenstellen tatige Koordinierungskrafte unterstiitzt. Bei
Schilerinnen und Schilern mit dem Forderschwerpunkt ,, Autismus” Gbernehmen die zustandigen
Ambulanzlehrkréafte die Aufgabe der Koordinierungskrafte. Fiir Grundsatzfragen des Einsatzes von
Schulhelferinnen und Schulhelfern sowie flr eine dieser Verwaltungsvorschrift entsprechende Um-
setzung und deren Kontrolle ist das fiir Fragen der sonderpadagogischen Foérderung zustandige
Referat in der Senatsverwaltung fur Bildung, Wissenschaft und Forschung zustandig.

Il. Verfahren
IlLA. Grundsatzliche Verfahrensbeschreibung

1. Das Verfahren der Zumessung von Schulhelferstunden an eine Schule findet in zwei Stufen
statt. In einem ersten Schritt erfolgt eine schilerbezogene Prifung, ob grundsatzliche Vorausset-
zungen fir eine SchulhelfermaBnahme gegeben sind. In einem zweiten Schritt wird den antrag-
stellenden Schulen in Abhéngigkeit von ihrer Ausstattung ein Kontingent an Schulhelferstunden
zugemessen, um MaBnahmen der erganzenden Pflege und Hilfe im schulischen Kontext umzuset-
zen.



2. Hochstens 10% der aus den regionalen Budgets zu finanzierenden Schulhelferstunden kénnen
sonderpadagogischen Forderzentren zugemessen werden. Voraussetzung hierflr ist, dass die MaB-
nahmen der erganzenden Pflege und Hilfe, welche die Schulhelferinnen und Schulhelfer dort
erbringen sollen, Uber die Aufgaben der Betreuerinnen und Betreuer hinausgehen (z.B. medizini-
sche Pflegeleistungen).

3. Der Einsatz von Schulhelferinnen oder Schulhelfern zur Unterstiitzung von Schilern und Schle-
rinnen mit dem sonderpadagogischen Forderbedarf ,Emotionale und soziale Entwicklung” soll nur
im Ausnahmefall erfolgen. Der Anteil dieser Schilerinnen und Schiler an der Gesamtzahl der
Schiilerinnen und Schilern einer Region, bei denen ein Bedarf an erganzender Pflege und Hilfe
festgestellt wird, darf 10%, nicht Gberschreiten.

4. Fur Schilerinnen und Schuler mit den sonderpadagogischen Forderschwerpunkten ,Lernen” und
.Sprache” wird kein Bedarf an erganzender Pflege und Hilfe anerkannt.

5. Der Einsatz von Schulhelferinnen oder Schulhelfern im Rahmen des auBerunterrichtlichen Ganz-
tagsangebotes der Schule kann nur zur Sicherstellung unabdingbarer medizinischer Pflegeleistun-
gen erfolgen.

II.B. Antrag auf Prifung Gber das Vorliegen grundsatzlicher Voraussetzungen fir
SchulhelfermaBnahmen

1. Die Schulleitung veranlasst unter Verwendung des Formblattes der Anlage 2 fiir Schilerinnen
und Schiler des betreffenden Personenkreises eine Priifung, ob grundsatzliche Voraussetzungen
fur eine SchulhelfermaBnahme gegeben sind.

2. Die Antragsformulare firr die Priifung sind Uber die zustandigen regionalen Koordinierungskraf-
te beziehungsweise die Ambulanzlehrkrafte an die zustandigen Schulaufsichtsbeamtinnen und
Schulaufsichtsbeamten in den AuBenstellen der Senatsverwaltung fir Bildung, Wissenschaft und
Forschung zu senden. Antrage auf Folgeprifungen sind bis spatestens 15. April des Jahres zu
stellen, Neuprifungen sind umgehend, in der Regel bis zum Beginn der Sommerferien des Jahres
zu veranlassen.

II.C. Priifung durch die Koordinierungskrafte beziehungsweise die Ambulanzlehrkrafte

1. Die zustandigen Koordinierungskrafte sichten die Antrage auf Vollstandigkeit und Plausibilitat.
Sie unterbreiten der zustandigen Schulaufsicht auf der Grundlage ihrer Prifung einen Vorschlag
hinsichtlich des Vorliegens von grundsatzlichen Voraussetzungen fir eine SchulhelfermaBnahme. In
den Fallen, in denen bei einer Schulerin oder einem Schiler bereits fiir einen langeren Zeitraum
als ein Jahr grundsatzliche Voraussetzungen fur eine SchulhelfermaBnahme vorliegen, erfolgt nur
die Prifung des Zumessungsumfangs der Schulhelferstunden an die von dieser Schiilerin oder
diesem Schiler besuchten Schule in Abhédngigkeit von der Gesamtausstattung. Sind die Unterlagen
nicht vollstandig oder entsprechen sie nicht den genannten Kriterien, wird der Antrag an die
Schule zuriickgegeben.

2. Auf der Grundlage der unter II.C.1. ermittelten Schilerinnen und Schuler schlagen die Koordi-
nierungskrafte eine Gesamtzahl fur die Zumessung von Schulhelferstunden an die Schule vor und
leiten diesen Vorgang an die zustandige Schulaufsicht weiter. Hierflr ist das als Anlage 3 beige-
fugte Formblatt zu verwenden. Die Weiterleitung hat grundsatzlich bis zum 30. April eines jeden
Jahres zu erfolgen. Wenn Antrage firr Schulanfdnger spater eingehen, ist die Anlage 3 in ergéanz-



ter Form erneut einzureichen. Analog zu diesem Vorgehen verfahren die fir den sonderpadagogi-
schen Forderschwerpunkt , Autismus” zustandigen Ambulanzlehrkrafte.

3. Der Vorschlag der zustandigen Koordinierungskrafte erfolgt unter MaBgabe der personellen
Ausstattung der Schule bzw. Klasse, in der das Kind oder der Jugendliche unterrichtet werden
soll. Die sonstigen bestehenden Betreuungsmaglichkeiten sind zu berlcksichtigen. Schulhelfer und
Schulhelferinnen werden nur im Ausnahmefall an Schulen mit sonderpadagogischem Forder-
schwerpunkt tatig.

4. Den Vorschlag fir das Vorliegen von grundsatzlichen Voraussetzungen fiir eine Schulhelfer-
maBnahme fur Schilerinnen und Schillern mit dem sonderpadagogischen Forderschwerpunkt ,Au-
tismus” unterbreiten die Uberregional zustandigen Ambulanzlehrkréfte der Auftragsschulen (Co-
menius-Schule, Schule am Friedrichshain). Der Vorschlag lber die den Schulen zuzumessende Ge-
samtzahl an Schulhelferstunden ist ausschlieBlich an die zustandigen Schulaufsichtsbeamtinnen
oder Schulaufsichtsbeamten der Regionen Friedrichshain-Kreuzberg und Charlottenburg-
Wilmersdorf mit dem als Anlage 3 beigefligten Formular zu richten. Der Zeitraum fiir die Antrag-
stellung entspricht dem von 11.B.2.

II.D. Entscheidung der Schulaufsicht

1. Auf der Grundlage der Vorschldge der Koordinierungskrafte beziehungsweise der Ambulanz-
lehrkrafte treffen die zustandigen Schulaufsichtsbeamtinnen oder Schulaufsichtsbeamten bis Ende
Mai die Entscheidung, ob und in welchem Umfang sie der Schule Schulhelferstunden bewilligen.
Diese Entscheidung wird jahrlich fir alle Schulhelferstunden neu getroffen. Sie ist den Schullei-
tungen umgehend mit dem als Anlage 3 beigefiigten Formular mitzuteilen. In diesem Zusammen-
hang wird die Schulleitung informiert (Anlage 2), fir welche Schiler keine grundsatzliche Voraus-
setzungen auf SchulhelfermaBnahmen bestehen.

2. Die Koordinierungskrafte beziehungsweise die zustandigen Ambulanzlehrkrafte erstellen eine bei
Veranderungen zu aktualisierende Gesamtaufstellung Uber die Entscheidung der Schulaufsicht hin-
sichtlich der Frage, ob die Voraussetzungen fir eine SchulhelfermaBnahme bei einem einzelnen
Schiler oder einer einzelnen Schiilerin vorliegen (Anlage 5.1) und hinsichtlich der Entscheidung
Uber die Zumessung von Schulhelferstunden an eine Schule (Anlage 5.2). Sie leiten diese an das
zustandige Referat der Senatsverwaltung fir Bildung, Wissenschaft und Forschung weiter.

3. Die Feststellung tber das Vorliegen von grundsatzlichen Voraussetzungen fir SchulhelfermaB-
nahmen wird fur den Zeitraum eines Schuljahres getroffen. Bei Schulerinnen und Schiilern mit
dem sonderpadagogischen Forderbedarf , Autismus”, bei denen eine Diagnose ,Friihkindlicher
Autismus” gestellt wurde sowie bei vorliegender Forderstufe |, wird die Feststellung fir einen
Zeitraum von drei Jahren vorgenommen. Bei Schilerinnen und Schulern mit der Férderstufe Il
erfolgt die Feststellung fiir die Dauer des Besuchs einer Schule. Beim Ubergang in eine weiterfiih-
rende Schule bzw. beim Wechsel der Schule erfolgt eine erneute Prifung.

4. Die Koordinierungskrafte und die Ambulanzlehrkrafte der Auftragsschulen fir den sonderpada-
gogischen Forderschwerpunkt , Autismus” informieren umgehend das zustandige Referat von der
Senatsverwaltung fir Bildung, Wissenschaft und Forschung und die antragstellenden Schulen tber
die Entscheidung der zustandigen Schulaufsichtsbeamtinnen und Schulaufsichtsbeamten. Die Ent-
scheidung, ob grundsatzlich die Voraussetzungen fir SchulhelfermaBnahmen vorliegen, ist auf
Nachfrage den Eltern durch die Schulleitung mitzuteilen.



5. Nach der Entscheidung der Schulaufsicht ist dem Jugendamt des Wohnortes der betreffenden Schu-
lerinnen und Schuler unter Verwendung der Anlage 4 mitzuteilen, ob die Schilerin oder der Schuler
die grundsatzlichen Voraussetzungen fir eine SchulhelfermaBBnahme erfillt oder nicht. Es wird eben-
falls mitgeteilt, welche Personalausstattung an der Schule und in der Klasse vorhanden ist und wie
viele Schulhelferstunden der Schule zugemessen wurden. Damit wird das Jugendamt dartber infor-
miert, ob durch die vorhandenen Ressourcen der Schule der Bedarf der erganzenden Pflege und Hilfe
wahrend des Schulaufenthaltes abgedeckt ist.

6. Die Freien Trager werden unverziglich durch das zustandige Referat der Senatsverwaltung fur
Bildung, Wissenschaft und Forschung informiert.

7. Die Mittelbereitstellung erfolgt durch das zustandige Referat der Senatsverwaltung fir
Bildung, Wissenschaft und Forschung im Rahmen der verfligbaren Haushaltsmittel.

lll. Besonderer Bedarf an ergianzender Pflege- und Hilfe

1. Zur Begleitung und Absicherung der Teilnahme behinderter Schilerinnen oder Schiler an Klas-
senfahrten kann die Beantragung von Schulhelferstunden 8 Wochen vor Antritt der Klassenfahrt
eingereicht werden.

2. Die Unterstltzung der Ferienbetreuung behinderter Kinder durch Schulhelferinnen oder Schul-
helfer kann nur zur Sicherstellung unabdingbarer medizinischer Pflegeleistungen beantragt wer-
den. Daflir muss fir diese Schilerin oder diesen Schiler bereits zu Beginn des Schuljahres eine
Klarung erfolgt sein, dass grundsatzlich die Voraussetzungen fiir SchulhelfermaBnahmen vorliegen.

3. Den Prifantrag richtet die Schulleitung an die Koordinierungskrafte beziehungsweise die Ambu-
lanzlehrkrafte. Diese bearbeiten die Antrdge entsprechend dem unter II.C. dargestellten Verfahren.
Die Entscheidung erfolgt durch die zustdndige Schulaufsicht aufgrund des Vorschlags der Koordi-

nierungskrafte beziehungsweise der Ambulanzlehrkrafte.

IV. Controlling

1. Die zustandige Schulaufsichtsbeamtin oder der zustandige Schulaufsichtsbeamte missen sicher
stellen, dass die regionalen Budgets sowie das Budget fiir den sonderpadagogischen Schwerpunkt
LAutismus” verbindlich eingehalten werden.

2. Die vom beauftragten Freien Trager benannte Kontaktperson oder deren Vertreter meldet mo-
natlich die aktuelle Auslastung der Budgets sowohl an das zustandige Referat der Senatsverwal-
tung fur Bildung, Wissenschaft und Forschung als auch an die Schulaufsichtsbeamtinnen und
Schulaufsichtsbeamten und die Koordinierungskrafte.

3. Das zustandige Referat der Senatsverwaltung fir Bildung, Wissenschaft und Forschung tiber-
pruft die Einhaltung aller im Absatz Il genannten Prif- und Entscheidungskriterien. Es kann Steue-
rungsmaBnahmen zur Korrektur von nicht dieser Verwaltungsvorschrift entsprechenden Regelun-
gen vornehmen.

4. Zur Sicherung der einheitlichen Anwendung der Prif- und Entscheidungskriterien findet mindes-
tens einmal jahrlich eine Beratung der zustandigen Schulaufsichtsbeamtinnen und Schulaufsichts-
beamten, der Koordinierungskrafte und der Ambulanzlehrkrafte der Auftragsschulen fiir den son-
derpadagogischen Forderschwerpunkt , Autismus” mit dem zustdndigen Referat der Senatsverwal-
tung fir Bildung, Wissenschaft und Forschung statt.



V. Weitere Hinweise

1. Grundlage fiir die Beschaftigung und den Einsatz von Schulhelferinnen oder Schulhelfern zur
Durchfihrung der entsprechenden MaBnahmen sind die zwischen den Freien Tragern und dem
zustandigen Referat der Senatsverwaltung fiir Bildung, Wissenschaft und Forschung abgeschlosse-
nen Vertrage.

2. Die Freien Trager lbernehmen als Arbeitgeber alle Rechte und Pflichten gegenlber den Schul-
helferinnen und Schulhelfern.

3. Der Freie Trager benennt eine Kontaktperson und einen Vertreter oder eine Vertreterin, die
oder der gegenlber seinen Beschaftigten weisungsbefugt und fiir die Schulleitung wahrend der
Arbeitszeit erreichbar ist. Der Freie Trager erarbeitet im Einvernehmen mit der Schulleitung die
Einsatz- und Stundenplane der Schulhelferinnen und Schulhelfer. Ein Weisungsrecht der Schullei-
tung gegeniiber den Schulhelferinnen und Schulhelfern besteht im Regelfall nicht. Bei Nichter-
reichbarkeit der Kontaktperson kann die Schulleitung im Rahmen ihrer Aufgaben zur Organisation
des Schul- und Betreuungsbetriebes die Schulhelferinnen oder Schulhelfer veranlassen, ihre Aufga-
be bedarfsorientiert wahrzunehmen. Die arbeitsrechtliche Entscheidungsbefugnis des Arbeitgebers
bleibt hiervon unberihrt.

4. Bei Pflichtverletzungen der Schulhelferin oder des Schulhelfers teilt die Schulleitung dies dem
Freien Trager mit, damit dieser entsprechende Weisungen erteilt.

5. Den Schulhelferinnen und Schulhelfern kann die Aufsichtspflicht im Rahmen ihrer Tatigkeit (An-
lage 1) zeitlich befristet fir Schilergruppen bzw. einzelne Schiilerinnen oder einzelne Schiler
Ubertragen werden. Fir allgemeine Pausen- und Hofaufsichten durfen die Schulhelferinnen und
die Schulhelfer nicht als Aufsichtspersonen eingesetzt werden.

6. Die Schulhelferinnen und Schulhelfer sind durch die Berufsgenossenschaft des Arbeitsgebers
versichert. Schadensfalle, die durch Schulhelferinnen oder Schulhelfer im Zusammenhang mit ihrer
Tatigkeit in der Schule verursacht werden, mussen innerhalb von 24 Stunden (ber die Schullei-
tungen dem Freien Trager schriftlich gemeldet werden und sind den zustandigen Schulaufsichts-
beamtinnen oder Schulaufsichtsbeamten in den AuBenstellen der Senatsverwaltung fir Bildung,
Wissenschaft und Forschung nachrichtlich mitzuteilen.

7. Bei kurzzeitigem krankheitsbedingten Ausfall (bis zu 3 Tagen) an Schulen mit mehreren Schul-
helferinnen und Schulhelfern werden Vertretungen von der Kontaktperson des Freien Tragers im

Benehmen mit der Schulleitung organisiert. Zu diesem Zweck wird ein Vertretungsplan vereinbart.
Fir den Fall des langerfristigen krankheitsbedingten Ausfalls (mehr als 3 Tage) eines Schulhelfers

oder einer Schulhelferin hat der Freie Trager organisatorische Vorkehrungen zu treffen, so dass in
dringenden Féllen eine Vertretung gewahrleistet ist.

8. Die Abwesenheit eines zu betreuenden Schiilers oder einer zu betreuenden Schiilerin hat die
Schulhelferin oder der Schulhelfer sofort der Schulleitung und dem Freien Trager zu melden.

Bei mehr als dreitagiger Unterbrechung ist auBerdem die Koordinierungskraft beziehungsweise die
Ambulanzlehrkraft durch die Schulleitung zu informieren. Der Freie Trager kann nach Ricksprache
mit der Koordinierungskraft beziehungsweise der Ambulanzlehrkraft diesen Schulhelfer oder diese
Schulhelferin voriibergehend an einer anderen Schule einsetzen.



9. Beim Schulwechsel eines betroffenen Schiilers oder einer betroffenen Schiilerin innerhalb eines
Schuljahres entscheidet der zustandige Schulaufsichtsbeamte oder die zustandige Schulaufsichts-
beamtin dariiber, ob Schulhelferstunden von der abgebenden an die aufnehmende Schule zu
Ubertragen sind. Dabei ist die Gesamtausstattung der aufnehmenden Schule zu berlcksichtigen.
10. Endet innerhalb eines Schuljahres die Beschulung eines betroffenen Kindes (z.B. durch Wegzug
0. 4.), entscheidet die zustandige Schulaufsicht zeitnah Gber Umverteilung von Schulhelferstunden.
Dabei ist die Gesamtausstattung der entsprechenden Schule zu prifen.

VI. Anlagen

Anlagen 1 - 4

VIl. Schlussvorschriften

1. Die Verwaltungsvorschrift Schule Nr. 8/2009 wird hiermit aufgehoben.

2. Die Verwaltungsvorschrift Schule Nr. 7/2011 ist bis zum 31.12.2013 befristet.

Im Auftrag

Siegfried Arnz



Anlage 1

Tatigkeiten der Schulhelferinnen und Schulhelfer

Die Tatigkeiten der Schulhelfer/-innen umfassen ausschlieBlich MaBnahmen der erganzenden
Pflege und Hilfe.

Folgende Tatigkeiten dirfen den Schulhelfern/-innen nicht Gbertragen werden:
. Padagogische und erzieherische Aufgaben.
« Allgemeine Aufsichtstatigkeit, insbesondere Pausen- und Hofaufsichten.

Die nachfolgende Auflistung ist keine abschlieBende Darstellung der méglichen Tatigkeiten. Sie
umfasst Kernaufgaben der Schulhelfertatigkeit und orientiert sich am Tatigkeitsfeld der an
Sonderpddagogischen Forderzentren eingesetzten Betreuer/-innen. Die Schulhelfer/-innen
unterstitzen gruppenbezogen Schiiler und tben ihre Tatigkeit sowohl im Unterricht als auch in
den Zusammenhangszeiten aus:

e Bei der Mobilitat oder Orientierung, z.B. innerhalb des Schulgrundstiickes, bei
Unterrichtsgangen, auf Ausfliigen, Klassenfahrten usw.

e Mobilisierung: dazu gehort beispielsweise die Ermunterung und Hilfestellung fir auf den
Rollstuhl angewiesene Kinder und Jugendliche aufzustehen oder sich zu bewegen, Lagern
mit zusatzlichen Gegenstanden und Lagerungshilfen sowie alle MaBnahmen, die ein
korper- und situationsgerechtes Liegen und Sitzen ermdglichen bzw. unterstitzen.

e Beim Toilettengang, Hilfen bei der Darm- und Blasenentleerung, diese Hilfen sollen sich
an den personlichen Gewohnheiten der Kinder und Jugendlichen orientieren, ihre
Intimsphdre schitzen und mit dem schulischen Umfeld, insbesondere hinsichtlich des
Zeitpunktes, abgestimmt werden. Unterstiitzung bei der physiologischen Blasen- und
Darmentleerung sowie die Unterstiitzung/Pflege bei Inkontinenz (z. B. Wechseln der Urin-
und Stomabeutel, Wechseln der Inkontinenzartikel/Urinal), ggf. Wechseln der Wasche.

e Bei der Hygiene: dazu gehort beispielsweise Waschen/Duschen bei Einkoten oder
Erbrechen; HygienemaBnahmen, wie z. B. Mundpflege, Hande waschen, Saubern/Wechseln
der Kleidung insbesondere im Zusammenhang mit der Nahrungsaufnahme; Hilfe beim
Kammen.

e Hilfe bei der Nahrungsaufnahme: hierzu gehoren alle Tatigkeiten, die der unmittelbaren
Vorbereitung dienen und die die Aufnahme von fester und flussiger Nahrung erméglichen,
z. B. mundgerechte Vorgabe, Umgang mit Besteck; Darreichung und Zufiihrung der
Nahrung; Aufbereitung und Verabreichung der Sondennahrung bei implantierter
Magensonde (PEG)

e Beim Einsatz und Gebrauch besonderer Unterstitzungsmittel, wie orthopadische,
optische, akustische Hilfsmittel sowie unterstitzende KommunikationsmaBnahmen
einschlieBlich Hilfestellung beim An- und Ablegen von Koérperersatzsticken, wie z. B.
Prothesen.

e Beim An- und Auskleiden, ggf. ein An- und Ausziehtraining.

e Bei der Medikation, Blutzuckermessungen einschlieBlich Insulingabe.

e Bei der Begleitung von Unterrichtsvorhaben, z.B. beim Schwimm- und Sportunterricht
und geben entsprechende Hilfeleistungen.

e Beim Einsatz und bei der Installation besonderer Unterrichtsmittel (Computer,
mechanische Hilfsmittel, Werkzeuge).

e Bei der Unterstiitzung und Hilfestellung im Rahmen der erganzenden Pflege und Hilfe bei
der Erledigung schulischer Arbeitsauftrage.



Anlage 2

Schule: BSN:

Name der Schule (Stempel)
Prifung fir das Vorliegen von grundsatzlichen Voraussetzungen fur Schul-

helfermaBnahmen
an Koordinationskraft (Der Priifungsantrag ist im sonderpiddagogischen Férderbogen abzuheften.)

O Neuprifung O Folgeprifung O Anderungsprifung
far:
Name Vorname geb. am Klasse
Anschrift:
O Leistungen der Eingliederungshilfe oder Zuordnung zum Personenkreis gemaB §§

53, 54 SGB XIl bzw. Leistungsbescheid der Eingliederungshilfe nach § 35 a SGB VI
(Zuordnungsgutachten / Bescheid bitte beifiigen) und

O Sonderpadagogischer Forderbedarf liegt vor; letzter Bescheid vom (bitte beifiigen)
Forderschwerpunkt:

O Korperlich-motorische Entwicklung [0 Héren O Sehen

0 Emotional-soziale Entwicklung O Autismus O Geistige Entwicklung

1.1.1 Ausfiihrliche Begriindung des Prifantrags (siehe Anlage)

Zeit, die die Schulerin / der Schiler in der Schule verbringt:
Anwesenheitszeit

Montag Dienstag Mittwoch Donnerstag | Freitag

von
bis

Erganzende Betreuung:

Module: O 06.00 bis 07.30 O 13.30 bis 16.00 O 16.00 bis 18.00
O 06.00 bis 08.00 O 15.00 bis 18.00

Ferienvertrage [ 08.00 bis 15.00 O 07.30 bis 16.00 O 07.30 bis 13.30

Es wurde auch L1 erhohter [ wesentlich erhohter Betreuungsbedarf fur die erganzende
Foérderung und Betreuung

O beantragt O bereits bewilligt. OO0 Betreuungsbedarf ist personell abgesichert.
Ganztagsbetreuung: O offener Ganztag [0 gebundener Ganztag
AUSSTATTUNG DER SCHULE:

Anzahl: Férder-/Teilungsstunden: §§ 15/17 Sopad-VO Stunden: Integrationsstunden:
Anzahl der Schiler mit erhéhtem Betreuungsbedarf: wesentlich erhéhtem Betreuungsbedarf:
O Erzieher, VZE: O Betreuer, VZE: O Praktikanten:

O Schulhelfer, derzeitige Anzahl: Anzahl der derzeitigen Gesamtstunden:

O Bundesfreiwilligendienstleistende: O PU, VZE: O nichtschulisches Personal (z.B.

Krankenschwestern, Therapeuten, sonstiges Unterstltzungspersonal) wochentl. Stunden:

AUSSTATTUNG DER KLASSE, in der der oben genannte Schiiler unterrichtet wird:

Anzahl: Férder-/Teilungsstunden: §§ 15/17 Sopad-VO Stunden: Integrationsstunden:
O Erzieher, VZE: O Betreuer, VZE: O Praktikanten:

O Schulhelfer, derzeitige Anzahl: Anzahl der derzeitigen Gesamtstunden:

O Bundesfreiwilligendienstleistende: O PU, VZE:___ [ nichtschulisches Personal (z.B.

Krankenschwestern, Therapeuten, sonstiges Unterstltzungspersonal) wochentl. Stunden:



Anlage 2

Durch den Schulhelfer zu leistende Tatigkeiten der erganzenden Pflege und Hilfe:
(Zutreffendes bitte ankreuzen)

O Toilettengang 0 Orientierung/Begleitung [0 Mobilitat

O Hygiene O An- und Auskleiden O Mobilisierung

O Nahrungsaufnahme O Medikation O Unterstutzung bei Arbeits-

O Einsatz besonderer OO0 Begleitung von auftrdgen nach individuellem
Unterstlitzungsmittel Unterrichtsvorhaben Hilfebedarf

Begrindung, warum die Tatigkeiten nicht vom Personal der Schule geleistet werden
konnen:

Datum: Unterschrift Schulleitung:

Vorschlag Koordinierungskraft bzw. Ambulanzlehrkraft:

O Keine grundsatzlichen Voraussetzungen fiir SchulhelfermaB3Bnahmen

Grundsatzliche Voraussetzungen fir SchulhelfermaBBnahmen

O Gruppe | - erneute Prifung nach einem Jahr (ohne Forderstufe)

O Gruppe Il - erneute Priifung alle drei Jahre (Frihkindlicher Autismus; Forderstufe )

O Gruppe lll - erneute Priifung nach der Grundschulzeit, beim Ubergang in die Sek | und beim
Ubergang in die Sek Il (Schiiler mit Férderstufe 1)

Datum:

Unterschrift Koordinationskraft/Ambulanzlehrkraft:

Entscheidung der Schulaufsicht:

O Keine grundsatzlichen Voraussetzungen fiir SchulhelfermaB3Bnahmen

Grundsatzliche Voraussetzungen fiir SchulhelfermaBBnahmen

O Gruppe | - erneute Prifung nach einem Jahr (ohne Forderstufe

O Gruppe Il - erneute Priifung alle drei Jahre (Frihkindlicher Autismus; Forderstufe )

O Gruppe Il - erneute Prifung nach der Grundschulzeit, beim Ubergang in die Sek | und beim
Ubergang in die Sek Il (Schiiler mit der Férderstufe )

O Begrundung bei Abweichung vom Vorschlag:

Datum: Unterschrift Schulaufsicht:




An die regionale Schulaufsicht:

Name der Schule

Anlage 3

Schule: BSN:

Vorschlag zum Umfang der Schulhelferstunden:

Begriindung fiir den Bewilligungszeitraum:

Pos.: Name: Vorname: Forderschwer-| Eingliederungshilfe| Klas- | Ern. Pru-
punkt: geman: se: | fung zum
Zuordnun{ Leistung Schuljahr:
Leistung
§§ 53,54 §35a
SGB XII | SGB VIl
Zusammenfassung:
Summe Schiiler: Summe Stunden:
Es wird die Zumessung von Schulhelferstunden im Umfang von
Wochenstunden fiir den Zeitraum von bis empfohlen.

Anforderungsprofil (Computerkenntnisse, Schwimmbegleitung, Fremdsprachenkenntnisse o. a.):

Datum/Unterschrift Koordinierungskraft /
Ambulanzlehrkraft:




Anlage 3

An die Schulleiterin / den Schulleiter iiber die Koordinierungskraft:

Name der Schule

Sch

BSN:

Entscheidung Giber den Umfang der Schulhelferstunden:

Summe Schiiler:

Summe Stunden:

Fir den Zeitraum von

bis

O werden Schulhelferstunden im Umfang von Wochenstunden zugemessen.

Ein Bericht Uber die geleisteten Tatigkeiten der Schulhelfer ist spatestens zum Ende des Bewilligungs-
zeitraums bzw. in Zusammenhang mit einem Folgeantrag bei der Koordinatorin bzw. dem Koordinator
oder der Ambulanzlehrerin bzw. dem Ambulanzlehrer vorzulegen.

Datum/Unterschrift Schulaufsicht:




Anlage 4

Mitteilung an das Jugendamt

Voraussetzungen fiir SchulhelfermaBnahmen/
Zumessung von Schulhelferstunden

Name:
Anschrift:

Im Schuljahr:

O

erfillt die grundsatzlichen Voraussetzungen fir eine SchulhelfermaBBnahme
nicht.

erfullt die grundsatzlichen Voraussetzungen fiir eine SchulhelfermaBnahme.

Die Schule ,die der Schiiler oder die Schiilerin

besucht, verfiigt Giber folgende Ausstattung:

Die Klasse:
(Erzieher, PU, Betreuer, Schulhelfer, Bundesfreiwilligendienstleistende, Praktikanten; nichtschulisches Personal :z.B.
Krankenschwestern, Therapeuten, sonstiges Unterstitzungspersonal)

Die Schule:
(Erzieher, PU, Betreuer, Schulhelfer, Bundesfreiwilligendienstleistende, Praktikanten; nichtschulisches Personal: z.B.
Krankenschwestern, Therapeuten, sonstiges Unterstitzungspersonal)

O Damit ist der vorhandene Bedarf an erganzender Pflege und Hilfe
wahrend des Schulaufenthalts abgedeckt. Es werden keine Schulhelfer-
stunden zugemessen.

O Der Schule , werden fir

Schiiler/innen Stunden zugemessen.
Damit ist der der vorhandene Bedarf an erganzender Pflege und Hilfe
wahrend des Schulaufenthalts abgedeckt.

Datum/Unterschrift Schulaufsicht:

Koordinatorin/Koordinator:

1

siehe Rulckseite




' Diese Mitteilung dient dem Informationsaustausch zwischen Verwaltungen. Die regionale
Schulaufsicht teilt der fallzustandigen Fachkraft des zustdndigen Jugendamtes mit, ob und
gegebenenfalls welchen Umfang die Schulhelferstunden flr eine Schule haben. Die
integrative/inklusive Beschulung ist der schulgesetzlich verankerte Auftrag der Berliner Schule. Sie ist
damit im Bereich Eingliederungshilfe und schulischer Unterstiitzung als vorrangiger Trager tatig (vgl.
§ 10 SGB VIII). Das bedeutet, dass bei Bedarfsdeckung durch die Schule fir den Schiiler mit
Behinderungen eine erganzende Leistung nach SGB XIl oder SGB VIII wahrend des Schulaufenthalts
nicht erforderlich ist.

Inhalt der Information ist, dass der Bedarf an erganzender Pflege und Hilfe fur einen Schiler fur die
Zeit des Schulaufenthalts gedeckt ist. Die Aussage bezieht sich nicht auf einen evtl. Bedarf an
Eingliederungshilfe Uber die Schulaufenthaltszeit hinaus.
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